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Contenidos

Madulo I: Inicio de una Lactancia
e Vinculo afectivo y método madre canguro
® Técnica de lactancia
e Posiciones para amamantar y sus beneficios

Modulo II: Desmitificando la lactancia

e Situaciones que interfieren en el establecimiento de la lactancia
materna

e Mitos y contraindicaciones reales

e Comportamientos de un Recién nacido y lactante

e Herramientas para promover la lactancia materna

Modulo lll: Administracion de leche materna (ventajas versus
desventajas)

e Formas de alimentacién con leche materna

® Técnica de Administracion por mamadera

Mddulo IV: Abordaje integral de la diada en Clinica de lactancia o
consulta

e C(linica de lactancia

e Formato de intervencién integral de lactancia materna

e Dificultades presentes en la lactancia (Madre/RN)




Coordinador (a): Guicelle Aravena Garin

Descripcion general del curso

Este curso estd disefiado para entregar contenidos y herramientas
actualizadas sobre lactancia materna a profesionales que se desempefan
en el drea. Los contenidos entregados se enfocan en dar respuestas a las
necesidades que se vivencian hoy en dia en los centros de atencion
primaria y a nivel terciario, poniendo en el centro a la diada de manera
integral desde el comienzo de la experiencia de maternidad, para entregar
herramientas a las puérperas y sus familias desde la educacién y resolucion
de problemas que le permitan a la mujer empoderarse y tomar decisiones.

OBIJETIVO GENERAL

Entregar competencias actualizadas a profesionales que trabajan con
estudiantes en el aula y en campo clinico, para favorecer la promocién y
mantencion de la lactancia materna.

Resultados de aprendizaje

e RA1Integralainformacion actualizada para ser aplicada a los
casos clinicos presentados en el curso.

e RA 2 Reconoce las nuevas problematicas que se ven enfrentadas las
madres y los profesionales.

e RA 3 Incorpora la informacidn actualizada sobre técnica de lactancia y
como guiar a la madre en esta nueva etapa

e RA 4 Integra herramientas para valorar signos de una lactancia correcta y
problemas de lactancia.

e RAS5 Incorpora un lenguaje de apoyo, de escucha empatica que permita
desmitificar situaciones que generan inseguridad en las madres respecto a
la evolucién de su lactancia.

Competencias por desarrollar

» CE1. Otorga una atencidn de calidad, centrada en la familia y sus
necesidades, con entrega de informacién oportuna, didactica y
actualizada, con enfoque biopsicosocial.

= CE2. Aplica una atencidén centrada en el desarrollo de las técnicas de
lactancia materna para favorecer la mantencién, restablecimiento y
proteccion de la lactancia materna, basadas en contenidos tedrico -
practicos actualizados relativos a la alimentacion natural del/la
recién nacido/a.




METODOLOGIA DE ENSENANZA - APRENDIZAIJE

Se utilizaran las siguientes metodologias:
* Activo — participativa: con la entrega de contenidos tedrico a través
de las cdpsulas educativas depositadas en el aula virtual
= Foro preguntay respuesta
= Basado en Problemas: orientado a estimular la motivacion,
resolviendo problemas que se describiran en las unidades, con la
discusién de casos clinicos de modo individual.

METODOLOGIA DE EVALUACION
Integra diferentes componentes de evaluaciones formativa y sumativa, que
se aplicardn tales como:

Evaluacidon Formativa:
Centrard su intervencién en favorecer la incorporacion de los contenidos
impartidos en el curso.
Foro de preguntas respuestas para aclarar dudas y casos clinicos
Se utilizara pautas de pregunta a criterio del o la docente al final de cada
sesidn respecto de los contenidos entregados.

Evaluaciéon Sumativa: Teoria
® Prueba sumativa por cada médulo
El curso se aprueba con nota minima promedio de 4 y las evaluaciones

tienen un 60% de exigencia.

CONSIDERACIONES DE CLASES
e Se debe incentivar una clase activo — participativa, con una dindmica
de pregunta respuesta con los estudiantes, estimulando el
aprendizaje significativo y la asimilacidon de conocimientos.
Estimular la participacion de foros, tanto en aportes nuevos o
comentarios hacia la tematica abierta, en un ambiente de reflexion,
confidencialidad y escucha activa. Respectando las reglas o normas




Programa de la actividad

Fecha Nombre actividad y estrategia Horas semanales directas  [Horas semanales Horas semanales Total, horas N.2 de Semanas
sincronica directas asincrénicas [indirectas semanales:
Mddulo I: Inicio de una Lactancia
Viernes 8 de e  Vinculo afectivo y método madre canguro 2.5 2.5 6.5 2
mayo 2026 o .
®  Técnica de lactancia
° Posiciones para amamantar y sus beneficios
Foro formativo resolucion de dudas 0.5
Viernes 15 de |Evaluacion sumativa (25 %) online 1
mayo 2026
Moédulo II: Desmitificando la lactancia
Sabado 16 de e  Situaciones que interfieren en el establecimiento de la lactancia 2.5 2.5 6 2
mayo materna
2026
° Mitos y contraindicaciones reales
° Herramientas para promover la lactancia materna
iernes 22 [Eyaluacién sumativa (25%) online. 1

mayo 2026




=<

ddulo 11I: Administracion de leche materna (ventajas versus desventajas)

Sabado 23
mayo 2026

®  Formas de alimentacion con leche materna
®  Técnica de Administracion por mamadera

IViernes 29 de

mayo 2026
Evaluacion sumativa (25%) online
Mddulo IV: Abordaje integral de la diada en Clinica de lactancia o consulta
Sabado 30 ° Consulta
mayo ®  Formato de intervencion integral de lactancia materna
®  Dificultades presentes en la lactancia (Madre/RN
foro
Viernes 5 Evaluacién sumativa (25%) online
junio 2026
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